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Bauru, 6 de outubro de 2020.  

Prezada profa Dra Angela Virgolim,  

É com prazer que apresentamos à V.Sa. a proposta da chapa "FORTALECENDO E             

AMPLIANDO CONEXÕES " para o biênio 2021-2022.  

Atenciosamente,  
 

 
Denise Rocha Belfort Arantes Brero 

Sócia e Colaboradora do ConBraSD 

 

Brenda Cavalcante Matos 

Sócia e Membro do Conselho Técnico do ConBraSD 
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CONSELHO BRASILEIRO PARA SUPERDOTAÇÃO – CONBRASD  

CHAPA 2021-2022 - "FORTALECENDO E AMPLIANDO CONEXÕES "  

O ano de 2020 foi marcado por enormes mudanças na organização da            

sociedade civil e acadêmica. Novas demandas surgem como ações de contingência para            

contornar os impactos do isolamento social enfrentado no Brasil e no mundo.            

Estruturas de comunicação digital e engajamento social por meio de mídias tornam-se            

fundamentais como parte da luta pela manutenção dos diálogos a médio e longo prazo.              

E novas consequências surgem dentro desse contexto. Por muito tempo, o impacto das             

conexões foi subestimado, porém, colocado à prova, este se mostrou fator relevante            

para o enfrentamento do cenário atual.  

Dentro de todo este contexto, a história de luta pelos direitos do superdotado             

não parou, pelo contrário, ganhou nova roupagem com a mudança de ambiente deste             

superdotado, que no contexto atual passa hoje mais tempo com a família em atividades              

dentro do espaço familiar. Cresce o número de familiares que buscam por informações             

e orientações de como responder aos anseios desse sujeito diante do mundo. A             

informação continua sendo a arma mais poderosa na tentativa de aliviar o sofrimento             

psíquico e o desconforto social apresentado por esses indivíduos.  

De maneira ainda mais radical, a Educação sofre o impacto mais severo das             

mudanças sociais. Há mais de sete meses sem ensino presencial, as escolas, e             

especialmente os professores, têm buscado freneticamente por alternativas de ensino          

e aprendizagem que mantenham seus estudantes motivados e envolvidos com as           

exigências escolares. Nesse ritmo, caminhamos a passos largos para uma revolução           

educacional e já se fala em vivenciarmos a Educação 4.0, que será movida             

prioritariamente pela introdução de novas tecnologias no processo escolar de          

educação. 
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Nesta perspectiva, o ConBraSD, que é composto por um grupo de pessoas com             

diferentes formações acadêmicas/escolares, instituições especializadas no atendimento       

educacional especializado aos superdotados, pais, interessados no tema e os próprios           

superdotados vêm trabalhando, desde sua criação, para buscar a melhoria da           

qualidade de vida de alunos com altas habilidades/superdotação (AH/SD) na escola, no            

trabalho e na sociedade em geral.  

Apesar de termos avançado muito nos últimos 15 anos em termos de pesquisas             

e ampliação das possibilidades de identificação e atendimento a este público, ainda se             

faz necessário tecer, ampliar e fortalecer as conexões entre os pesquisadores e            

profissionais que atuam na área, com o objetivo de orientar e apoiar os professores, as               

famílias e as pessoas com altas habilidades/superdotação ao longo da vida para que             

possamos tirá-los da invisibilidade. 

De acordo com o Relatório de Marland (1972), estima-se que de 3% a 5% da               

população apresente AH/SD, no entanto, verifica-se que esses estudantes permanecem          

marginalizados nas escolas, como apontam os dados do Censo Escolar, que, em 2018,             

indicava apenas 22.116 estudantes superdotados cadastrados, o que representa         

0,00045% em um universo de 48,4 milhões de estudantes matriculados na Educação            

Básica, no mesmo período (INEP, 2018). 

Se analisarmos esses dados à luz do referencial teórico de Joseph Renzulli,            

observamos uma invisibilidade ainda maior, tendo em vista que ele amplia tal espectro,             

ao considerar que, o Modelo de Enriquecimento Escolar é composto por um pool de              

talentos que alcança até 20% de estudantes com que também são candidatos às             

oportunidades suplementares de enriquecimento. 



"FORTALECENDO E AMPLIANDO CONEXÕES "  

Sendo assim, e com a recente publicação do Decreto 10.502, de 30 de setembro              

de 2020, que institui a Política Nacional de Educação Especial: Equitativa, Inclusiva e             

com Aprendizado ao Longo da Vida, é preciso repensar a definição de altas             

habilidades/superdotação contida neste documento, bem como as estratégias para seu          

atendimento no contexto da escola. 

Deste modo, a Chapa 2021-2022 "FORTALECENDO E AMPLIANDO CONEXÕES "           

reitera os objetivos estabelecidos no Estatuto do ConBraSD, desde a sua fundação,            

assim como todos os objetivos em processo de construção, conquista e realização pelas             

diferentes Diretorias que nos antecederam, como:  

• Sensibilizar a comunidade para o reconhecimento das situações e questões           

relativas às pessoas com altas habilidades/superdotação;  

• Colaborar com as entidades públicas e privadas incumbidas de formular e            

promover políticas públicas para as pessoas com altas habilidades/superdotação;  

• Congregar pessoas físicas e jurídicas, interessadas na área das altas           

habilidades/superdotação a fim de estabelecer intercâmbio de conhecimentos e         

experiências,  coordenando seus esforços, estudos e ações;  

• Incentivar o intercâmbio e a cooperação entre profissionais e entidades           

públicas e privadas, nacionais e internacionais, que se ocupem das questões relativas            

às  pessoas com altas habilidades/superdotação;  

• Promover congressos, seminários, simpósios, encontros, conferências,       

palestras, cursos e outras atividades similares concernentes à finalidade do CONBRASD; 

• Estimular a realização de estudos e pesquisas sobre temas referentes às altas              

habilidades/superdotação;  

• Incentivar a formação e o aperfeiçoamento de recursos humanos destinados à            

educação, pesquisa, identificação e atendimento de pessoas com altas         

habilidades/superdotação e seus familiares; 
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• Fomentar a criação de uma Central de Dados e Informações sobre altas             

habilidades/superdotação, bem como a sua circulação;  

• Criar, manter e veicular publicações relacionadas a temas de interesse do            

CONBRASD;  

• Solicitar, receber e aplicar quaisquer contribuições, doações, legados,         

subvenções e recursos financeiros provenientes de pessoas físicas e de entidades           

públicas ou privadas, nacionais ou internacionais, para a realização das finalidades do            

CONBRASD; e  

• Desenvolver outras atividades referentes à consecução da finalidade do          

CONBRASD.  

Além disso, a Chapa 2021-2022, "FORTALECENDO E AMPLIANDO CONEXÕES " se           

propõe a avançar neste cenário propondo algumas ações de fortalecimento da área,            

tais como: 

● Utilizar as mídias sociais para divulgar informações sobre o tema, bem como            

buscar esclarecer estereótipos que cercam a área e dificultam o correto           

reconhecimento e oferta de serviços para promoção do desenvolvimento         

dessas pessoas; 

● Ampliar o número de associados com vistas a expandir as redes de conexão no              

Brasil a partir da implantação de ações voltadas exclusivamente para eles, tais            

como palestras, workshops, assessoria e orientação personalizada, dentre        

outros; 

● Propor e participar de ações de formação de professores com vistas ao correto             

reconhecimento e atendimento a este público alvo da educação especial; 

● Promover orientações aos pais e interessados no tema; 

● Disseminar saberes científicos por meio da edição, publicação e qualificação da           

Revista Brasileira de Altas Habilidades/Superdotação, com acesso público à esta          

produção científica; 

● Manter público o acesso aos Anais Eletrônicos do Encontro do ConBraSD -            
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congresso bianual - com ISSN; 

● Atualizar o site criando uma área restrita para os associados e implantando um             

formulário para inscrição que permita o mapeamento dos associados, e uma           

área de perfil para consulta e acompanhamento da associação; 

● Promover anualmente, no mês agosto, ações comemorativas para o dia          

internacional do superdotado com vistas a fomentar o fortalecimento da área; 

● Promover reuniões remotas para fortalecer e ampliar conexões junto às equipes           

de atendimento e identificação das pessoas com AH/SD de diferentes centros,           

programas e projetos com financiamento público.  

Apresentamos nossa CHAPA para o biênio 2021-2022:  
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PRESIDENTE: Denise Rocha Belfort Arantes Brero (SP)  
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2ª TESOUREIRA: Denise Maria de Matos Pereira Lima (PR)  

CONSELHO FISCAL (Titulares):  
Angela Virgolim (DF)  
Jane Farias (DF)  
Sheila Torma Rodrigues (SC) 
 
CONSELHO FISCAL (SUPLENTES):  
Fabiane Silva Chueire Cianca (PR) 
Maria Lúcia Sabatella (PR) 
Vera Lúcia Pereira Palmeira (DF) 

COMISSÃO TÉCNICA  
PRESIDENTE e EDITORA CHEFE DA REVISTA: Laura Ceretta Moreira (PR)  
 
Representantes por Estado: 
  
AP: Marlon Assis Pastana 
AM: Andrezza Belota Lopes Machado 



"FORTALECENDO E AMPLIANDO CONEXÕES "  

Geysykaryny Pinheiro de Oliveira  
DF: Angela Virgolim 
       Francisco Rocha Sales 

Jane Farias 
       Liliane Carneiro 

Vera Lúcia Pereira Palmeira  
ES: Carly Cruz  
GO: Débora Alarcon Pires  
MA: Fabiano Almeida Tajra 
MG Aline Rinco 
MT: Nilceia Frausino da Silva Pinto 
MS: Brenda Cavalcante Matos 
PA: Ana Silvia de Souza Oliveira 
PR: Denise Maria de Matos Pereira Lima 
       Fabiane Silva Chueire Cianca 
       Maria Lúcia Sabatella 
       Laura Ceretta Moreira 
       Karina Inês Paludo 
       Paula Mitsuyo Yamasaki Sakaguti  
PE: Clemir Queiroga de Carvalho Rocha 
       Vera Borges de Sá  
PI: Ana Valéria Marques Fortes Lustosa  
RJ: Cristina Maria Carvalho Delou  
      Fernanda Serpa Cardoso  
RN: Ivana Maria de Lucena Silva  
RS: Tatiane Negrini  
       Nara Joyce Vieira 
       Angélica Shigihara de Lima 
SC: Maria das Graças Machado Moukarzel  
       Sheila Torma Rodrigues  
SP: Carina Alexandra Rondini 

Denise Rocha Belfort Arantes Brero 
Rosemeire de Araújo Rangni  

       Tatiana de Cássia Nakano 
 
Colaboradores:  
Solange Muglia Wechsler 
Denise Fleith 
Nielsen Pereira 
Danitiele Maria Calazans Marques 
Maria da Glória Gomes da Silva dos Reis 
Paulo Victor Loureiro 
Christina Cupertino 
 



"FORTALECENDO E AMPLIANDO CONEXÕES "  

 


