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Dedicamos este trabalho a todos os estudantes
superdotados e suas familias que lutam
diariamente para terem suas habilidades
reconhecidas e aqueles que ainda nao foram
identificados.



Agradecemos a Deus e as nossas familias, pelo
amor incondicional e por estarem sempre conosco,
compreendendo 0s mMmomentos em que nNnos
fizemos ausentes do convivio com 0s que amamos,
para a realizacao deste trabalho.
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Quem somos?

Patricia Goncalves
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Filosofia e atualmente aluna do Programa de POs
Graduagdo - Doutorado Educagdo UFPR na linha de e
pesquisa Cognicdo, Aprendizagem e Desenvolvimento @pathy_prof
Humano. Possui experiéncia na Educacdo Infantil,

Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacdo de

Adultos. Também possui experiéncia na Educagdo

Especial com salas de recursos, classe especial e

estudantes surdos. Trabalhou como Professora Web,

Tutora no Ensino Superior a distancia e docente no

Ensino Superior.  Atualmente pesquisa o}

desenvolvimento da inteligéncia humana e trabalha

diretamente com o enriguecimento curricular de

estudantes superdotados, além de lecionar no Ensino

Superior e compor a equipe de psicopedagogas do

INODAP.

Giovanna Foltran Leal

Psicologa (CRP 08/30374) formada pela PUCPR e

cursando especializagao em Neuropsicologia.
Atua na area de psicologia clinica infantojuvenil e
de avaliacao neuropsicologica e avaliacao de
potencial intelectual para  superdotacao.
Também atua na equipe de psicologas do
INODAP.

@psi.giovannafoltran
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Apresentacao

Ola!

Diante de tantas duvidas e confusGes acerca da
tematica da superdotacao, criamos este e-book com a
intencao de informar e auxiliar estudantes, pais,
professores e demais profissionais da educacao e da
saude, que possam se interessar pelo assunto.
Esperamos que a partir desse conteddo vocé consiga
identificar caracteristicas da pessoa superdotada,
reconhecer suas potencialidades e fragilidades, ao
mesmo tempo em que percebe suas necessidades,
sempre em busca de profissionais especializados que
possam valorizar e auxiliar o desenvolvimento de seu
potencial.

Uma étima leitural

Um abraco carinhoso das autoras.

(41) 3343-3448
inodap@inodap.org.br

INODAP



Prefacio

Foi com muita alegria e curiosidade que recebi o convite
para fazer o prefacio desse E-book intitulado “10 perguntas e
respostas para entender a Superdotacao”.

A satisfacao é decorrente de ver o assunto ser cada vez mais
difundido, especialmente por pessoas que estao estudando e
se aprofundando nessa area, assim como por ter como
autoras duas profissionais e colegas da equipe do INODAP, as
guais eu respeito muito.

A curiosidade veio dessa nova forma de comunicagao, mais
agil e efetiva, acompanhando a rapidez exigida nos tempos
atuais. E, a partir das primeiras paginas, minha visao se
ampliou para um universo bem mais consistente do que
inicialmente poderia parecer.

O fato de ser em perguntas e respostas poderia trazer a ideia
de um conteludo mais simples, mas, ao contrario, esse
formato acrescentou a leveza que as autoras desejavam para
as informagdes nele contidas. Transforrmou um assunto
técnico em uma conversa atraente.

Ninguém saira desse e-book impunemente, tenho quase
certeza. O leitor passara pela inominavel experiéncia de
conhecer o outro. Encontrara muitas pessoas dentro dele,
seus alunos, familiares, amigos e talvez até a si mesmo.

E agora é s6 assumir o compromisso de conduzir
corretamente os potenciais identificados.

Manias Licia Sabatella
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Masafinal, oguee
superdotacao?

O conceito de Altas Habilidades ou Superdotacdo
corresponde a uma condi¢do. Nela, o individuo
demonstra maior rapidez em seu processamento
de aprendizagens, executando com maior
precisao tarefas que seriam complexas para os
demais.

No Brasil, de acordo com a Secretaria de Educacao
Especial (2006), esses individuos demonstram um
alto grau de potencialidades nos seguintes
aspectos isolados ou combinados:

Capacidade intelectual geral
Capacidada académica especifica
Pensamento criativo ou produtivo
Capacidade de lideranca

Talento para as artes

Capacidade psicomotora

Assim, podemos perceber que nem sempre o
estudante superdotado se resume aquele aluno
que tira nota 10 em todas as disciplinas, pois as
caracteristicas e habilidades que definem uma
pessoa superdotada ultrapassam os muros da
escola, chegando, em alguns casos, a nao relacao
com a dindmica académica, como por exemplo os
estudantes criativos e o0s com habilidades
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Logo, aquele esteredtipo de aluno magnifico, que
gue tem um vocabulario rico para sua idade, que
faz calculos matematicos sem uso de recursos
materiais, ou que pronuncia as capitais de todos
paises, sGo caracteristicas pontuais que podem
ser encontradas em alguns superdotados,
embora a superdotacdo ndo se resuma a drea
académica, podendo se manifestar nas artes, na
dang¢a, na musica e em muitas outras formas
originais e criativas.

Para Virgolim (2007), a superdota¢cdo se
caracteriza pela elevada potencialidade de
aptidbes, talentos e habilidades, evidenciada no
alto desempenho nas diversas dreas de atividade
do educando e/ou a ser evidenciada no
desenvolvimento da criancga.
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TALENTO E SUPERDOTACAO: PROBLEMA OU
SOLUCAO?
AUTORA: MARIA LUCIA PRADO SABATELLA

A obra busca sensibilizar pais e profissionais da
educacao para a identificacdo dos alunos com
inteligéncia acima da média. Para a autora,
reconhecer esse talento é o primeiro passo para
saber como lidar com as habilidades. Além disso,
Sabatella também defende o tratamento correto a
estes estudantes, pois segundo a autora, o
tratamento incorreto destes pode comprometer
toda a vida escolar.

TALENTO

e SUPERDOTAGAO

PROBLEMA
ou SOLUCAO?




N ( ”// conhecimentos!"

Fntdo existem dO1S =

.
tiposde Superdota@éo?\{

Muitos estudiosos desenvolveram ao longo dos-
anos diferentes contribui¢cbées acerca do conceito
de superdotacdo. Dentre eles podemos citar
Gardner (1999; 2004) e sua teoria das
inteligéncias Mudltiplas, Sternberg e a Teoria
Triarquica (1977; 1999) e Renzulli com o Modelo
dos Trés Anéis (1986; 2004 )*.

Para o ultimo, mais conhecido no Brasil por propor
também uma proposta de enriquecimento
curricular, as habilidades superiores podem ser
divididas em duas amplas categorias distintas: a
superdotacdo escolar e a superdota¢do criativo-
produtiva.

A superdotacao escolar €, também, conhecida
como a ‘“habilidade do teste ou da licao de
aprendizagem” (RENZULLI, 1986), pois é o tipo
mais facilmente identificado pelos testes de QI -
testes que verificam o quociente de inteligéncia
do individuo. Neste modelo de teste sao expostas
situacdes de aprendizagem escolar, assim, o aluno
com alto QI tende, na maioria dos casos, a obter
boas notas também na escola, pois a énfase neste
tipo de habilidade escolar, recai sobre os
processos de aprendizagem dedutiva, ou seja, no
treinamento estruturado dos processos de
pensamento, na aquisicdo, no estoque e na
recuperacdo de informacgées.

// *Para saber mais, veja a nossa
\\\}\/ dltima sessao: "Para aprofundar
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Ja a habilidade criativa-produtiva implica no
desenvolvimento e criagdo de materiais e
produtos originais. Dito de outro modo, a énfase é
colocada no uso e aplicagao da informacao e
processos de pensamento de maneira integrada,
de forma indutiva e orientada para a resolucao de
problemas reais.

O individuo nesta abordagem trabalha nos
problemas que tém relevancia e que sao
considerados desafiadores para ele (RENZULLI,
1986) e que nem sempre corresponde aquilo que é
solicitado nas vias formais de aprendizagem. Dai a
possibilidade de uma pessoa ser superdotada e
ndo ser necessariamente, um bom aluno, se
jugado pelos pardmetros regulares de ensino.

5
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MATILDA (1996)

Matilda é uma crianga que, apesar de crescer em
meio a pais grosseiros € ignorantes, apresenta
uma inteligéncia prilhante: aprende a ler antes de
cer inserida na escola e adota por conta prépria o
gosto pelos estudos € O desejo por aprender.
Quando inserida nNO ambiente escolar, sua
professora nota as potencialidades da crianga €
passa a oferecer suplementagéo escolar atraves
de leituras mais aprofundadas e conteudos de
séries mais adiantadas.

Apesar de ser um filme bastante ilustrativo sobre
a condigao da superdotac;éo em criangas,
também sa0 apresentadas algumas habilidades
magicas a personagens que nao s30 relacionadas
a superdotagéo, fantasiando poderes que a
menor acaba por descobrire desenvolver.

. Pirisits, mbett Dol
and Mari ?:—;L‘ﬂ. Perris
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Hadiferenca entre
altas habilidades ¢
— superdotacao?

Como vimos, 0s principais pesquisadores desta
area utilizam o idioma inglés em suas publicacdes,
gue mais tarde tiveram suas teorias traduzidas e
apresentadas no Brasil.

Assim, é Iimportante salientar que o termo
utilizado originalmente é gifted ou giftedness —
gue corresponderia a dotado. Embora no Brasil ja
tenha sido utilizado o termo bem dotado, quando
a professora Helena Antipoff iniciou os primeiros
trabalhos com estudantes que se destacavam por
seu potencial acima da média ainda na década de
1940 em NOSSO pais, ela utilizou o}
termo supernormais (BRANDAO; MORI, 2007).

Posteriormente, com a LDB 5692 de 1971, é
abordado pela primeira vez o
termo superdotado, determinando que alunos
identificados como tal, devessem receber
tratamento especial (MAZZOTTA, 2005). Apds
1994, com a nova definicdo do MEC através da
Politica Nacional de Educac¢ao Especial, o termo
passou a ser Altas Habilidades/Superdotacdo.
Também nesta época, era utilizado o termo
portador, referindo-se aos estudantes
como portadores de Altas Habilidades.

Esta nomenclatura foi utilizada até 2015, quando a
Lei 13. 234/2015 modificou a barra (/) por ou,
alterando para Altas Habilidades ou Superdotacao
e excluindo o termo portador, ou seja, ao se referir
a pessoaq, refere-se como estudante superdotado
ou pessoa com altas habilidades.

7 \
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ELE E SUPERDOTADO, E DAI?

AUTORA: CLAUDIA TOZZINI BARRETTO

Este livro traz ndao somente fragmentos da vida pessoal
e escolar de Felipe Barretto, mas também de muitos
outros 'Felipes' e de tantas outras familias que,
preocupadas em oferecer o melhor para seu filhos,
acabam trocando de escola, ouvindo diversos
profissionais e em alguns casos, até fazendo uso de
medicamentos, na procura por o melhor tratamento
para seu filho.

Ele é Superdotado, e dai? Apresenta relatos reais de
uma mae em busca de respostas sobre os
comportamentos de seu filho, até chegar ao diagndstico
%e Q\Itas Habilidades infelizmente apenas aos 14 anos de
idade.

Claudia Tozzini Barrcero
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C quaissaoas
caracteristicas
de um superdotado?

Antes de responder a esta questao, gostariamos
de salientar que este ndo € um manual a ser
seguido, nem que as caracteristicas aqui
descritas sdo regras preestabelecidas que devem
ser encontradas em todas as pessoas
superdotadas. O que descreveremos sera uma
lista com alguns aspectos que podem ser
observados por pais e professores, com o objetivo
de os aqjudar a posteriormente procurarem
atendimento adequado para identificar e avaliar
as habilidades deste individuo.

Neste sentido, ndo estamos estabelecendo um
perfil, mas tracando alguns indicativos que podem
ajudar a identificar quem se enquadra nesta
definicao. Contudo, lembramos mais uma vez que
as pessoas com altas habilidades formam um
grupo heterogéneo e que podem apresentar
avan¢os em alguns aspectos e dificuldades em
outros.

\\/ Além disso, também podem ocorrer
4 L/ casos em que o desempenho
intelectual se encontra em um
=~ estdgio mais desenvolvido que o
~—— emocional, sendo necessdrio
algumas intervengoées como
acompanhamento psicologico ou
terapia, que os auxiliem a lidar com

— seus sentimentos e emocées.
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De forma geral, a pessoa superdotada apresenta
E algumas destas caracteristicas:

e Boa memodria

e Bom desempenho em assuntos do seu
interesse

e Poder de lideranca

e Criatividade e imagina¢do

* Riqueza verbal

e Vocabuldrio avan¢ado para sua idade

e Facilidade para interagir com crian¢as mais
velhas ou com adultos

e Habilidade para perceber discrepdncias entre
ideias e pontos de vistas

e Curiosidade e interesse por livros, sites e outras
fontes de conhecimento

e Alto nivel de energia

e Originalidade para resolver problemas

e Senso muito critico em relagdo a injustica

>
e
'

e Independéncia e autonomia
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UMA MENTE BRILHANTE (2001)

Esta é a historia real de John Nash que, aos
21 anos, formulou um teorema gque provou
sua genialidade. Brilhante, Nash chegou a
ganhar © prémio Nobel. Diagnosticado
como esquizofrénico pelos médicos, Nash
enfrentou batalhas em sua vida pessoal,
lutando até o fim de sua vida para lidar com
seus problemas de saude e continuar com
sua produgao académica.

UMA
MENTE
LHANTE

BRI




Como se avaliaum
superdotado e quem
pode fazer a avaliacao?

A avaliagdo para verificagdo de indicadores de
altas habilidades deve ser uma avaliagdo
multidisciplinar, preferencialmente envolvendo
psicologos, psicopedagogos, os pais, a escola e
demais profissionais da saude ou da educacao
envolvidos com o sujeito.

Testes psicométricos como a aplicagcao do WISC
IV, para a afericao do Ql, inventdrios de
caracteristicas, observagcdo do comportamento,
entrevistas com a familia e professores, assim
como alguns testes informais para
estabelecimento de vinculo entre avaliador e
avaliado, sao alguns exemplos de procedimentos
qgue podem ser adotados em uma avaliacao.

Assim, escalas e testes sao ferramentas
importantes e servem de rastreamento para a
verificacdo de potencial acima da meédia, pois
fornecem dados objetivos muito Uteis para
avaliacao, intervencao e pesquisa. No entanto,
como nem todos os individuos serdo
superdotados em dreas académicas e facilmente
percebidas nestas medidas, ressaltamos a
importdncia de uma equipe multidisciplinar, que
possa ainda ser enriquecida com a presenc¢a de
profissionais especificos, de acordo com o
potencial de cada individuo.



Em um exemplo, nem sempre um estudante com
grande habilidade cinestésica-corporal
apresentara um QI acima da média. Por tanto,
para realmente avaliar se suas habilidades se
destacam acima da média das pessoas de mesma
idade, o ideal é que este sujeito seja avaliado por
um especialista na area como um técnico, um
treinador ou um profissional da educacao fisica,
gue seja experiente na area de alto desempenho,
para que este avalie de forma especifica suas
habilidades.

Neste sentido, reforcamos a importdncia de a
identificacdo ser enriquecida por outras fontes de
informagdo, de forma a privilegiar uma viséo
sistémica e global do individuo e que esta, ndo se
reduza apenas a afericdo da inteligéncia Iogica
por meio de um teste de QI.

N

N
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ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAO,
INTELIGENCIA E CRIATIVIDADE

AUTORAS: ANGELAM. R. VIRGOLIM E
ELISABETE CASTELON KONKIEWITZ

Este € um excelente material para profissionais da
saude e da educagao que ja trabalham com
superdotados, ou para aqueles que desejam iniciar
os seus estudos. As autoras apresentam diversos
artigos de pesquisadores nacionais e internacionais
sobre tematicas pertinentes a superdotagao, como
guestdes emocionais, a avaliacdo e a vida adulta da
pessoa superdotada.

14



~ode haver o
outro diagnostico
COM a superdotacao?

Ha uma grande discussao sobre os termos: dupla
excepcionalidade, dupla condicao, multiplas
necessidades especiais entre outros termos que
desejam expressar que € possivel mais de uma
patologia, diagnoéstico ou condicao em um
individuo.

No caso da superdotagdo, sim, € possivel que um
individuo seja superdotado e que possua outro
diagnostico além desta condicdo. Como por
exemplo, a juncao de altas habilidades com o
Transtorno do Espectro Autista (TEA), ou com o
Transtorno de Déficit de Atencao e Hiperatividade
(TDAH) ou com deficiéncias auditivas.

No entanto, estes sdo apenas alguns exemplos,
de casos em que determinada condicdo ndo
limita o potencial intelectual e criador do
individuo. Cabe aos profissionais envolvidos no
processo e a familia, ressaltar as habilidades e
potencialidades do sujeito, apesar de suas
fragilidades.

> D Qe S e > a> S e o -
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Neste sentido, reforcamos a importancia da busca
por profissionais especializados, devidamente
credenciados e que tenham a area da
superdotacao como foco de estudo, quando se
busca uma avaliacao. Um profissional capacitado,
sabera fazer a distingdo entre as diferentes
caracteristicas, ou orientard a busca por outro
profissional, seja o pediatra, fonoaudidlogo ou
outro especialista, para descartar ou comprovar
hipoteses e apresentar, no final do processo de
avaliagdo, um perfil que demonstre as
caracteristicas do individuo, suas
particularidades e como a ciéncia define suas

condi¢cbées, e ndo apenas um rotulo com um
carimbo.

n 1111'1‘1‘1‘
\
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O CONTADOR (2016)

o filme conta 3 historia de um garoto
superdotado com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), que depois da separagao dos
pais, precisa aprender a lidar com suas
emocdes e suas dificuldades em expressar
seus sentimentos. Para tanto, o pai canaliza
sua energia em treinamentos € atividades
fisicas, ato que ele leva para a vida toda.
Quando adulto, ele se torna um contator de
grande expertise, cuidando da contabilidade
das organizagoes criminosas mais perigosas
do mundo, colocando em pratica suas
habilidades fisicas € intelectuais.




- que direitos tem
0 superdotado?

Realizar uma avaliacao para altas
habilidades ou superdotacao e
receber um laudo psicolégico ou
relatoério multiprofissional*,
assegura ao sujeito, alguns
direitos garantidos por lei.

Desde 1971, como ja citamos, os estudantes com
altas habilidades fazem parte do publico alvo da
educacao especial de nosso pais. Mais
recentemente, a lei 13234/15 determina a
identificagcdo, o cadastramento e o atendimento
dos alunos com altas habilidades ou
superdotacdo na educa¢do bdsica e no ensino
superior. O fato de fazer parte da educacao
especial, assegura a este estudante o direito, por
exemplo, de ser inserido em uma sala de recursos,
a aceleracao de série e ao PTI — Plano de Trabalho
Individual.

Como o proprio nome ja diz PTIl ou PEI - Plano de
Ensino Individualizado é um planejamento ou
plano de trabalho, construido individualmente,
ou seja, o professor deve considerar as
caracteristicas do estudante tendo em vista suas
dificuldades e é claro, potencialidades.

(*) De acordo com a resolugao n° 6, de 29 de margo de 2019,
quando a avaliagao é realizada apenas por psicologos, o
documento entregue é o laudo psicolégico. No entanto,
guando realizada por mais profissionais como pedagogos,
psicopedagogos, fonoaudidlogos e demais profissionais,
tem-se como documento um relatdério multiprofissional.
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A legislacao assegura:

com relacao ao plano de trabalho ou
plano pedagdgico, este deve levar em

conta as caracteristicas individuais de
Q/ cada aluno, contendo os objetivos, as
estratégias que serdo utilizadas e as

;? atividades a serem desenvolvidas,
S visando sempre proporcionar uma
£ melhor adaptacdo e compreensdo dos
— ~ conteudos pelos alunos, na sala

~ comum (BRASIL, 2007).

No PEI/PTI devem ser inseridos os objetivos de
trabalho com o estudante, as estratégias que
serdo utilizadas para alcanca-las, a forma com
que serdo avaliadas, bem como adaptacées e
flexibilizagbes curriculares de acordo com a
habilidade e o interesse do estudante.

Ele deve ser revisto pelo professor periodicamente,
pois muitas situacdes nao previstas inicialmente
podem ocorrer. Logo, sugerimos que ele seja
revisto sempre que o professor considerar
necessdrio.

Assim, o PEI/ PTl é considerado uma proposta de
organizag¢do curricular que norteia a media¢cdo
pedagdgica do professor, assim como desenvolve
os potenciais ainda ndo consolidados do aluno
superdotado.
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sugestao de livro

SUPERDOTADOS: TRAJETORIAS DE

DESENVOLVIMENTO E REALIZAC()ES
AUTORAS: DENISE DE SOUZAFLEITHE

EUNICE M. L. S. DE ALENCAR

Este livro apresenta diversas histdrias de superdotados,
suas trajetorias de desenvolvimento, o relevante papel
da familia, da escola e da sociedade no reconhecimento
e na promogao de talentos. Ele também procura
desmistifica preconceitos e esteredtipos acerca do
individuo com alto potencial, apresentando suas
caracteristicas  fundamentadas em importantes
pesquisas internacionais. Assim, esta obra conta
historias reais de como pessoas superdotadas, de varias
idades e niveis socioeconémicos, provenientes de
distintas regides do Brasil e de outros paises, superaram
obstaculos e alcangcaram suas realizagdes pessoais e
profissionais.

SUPERDOTADOS

Trajetbrias de
Desenvolvimento e Realizagoes

C Licho Gomes Dantay
Cristing Moaria Carvathg Delou Maria Clara Sodck 5. Cams
Denicn e Soura Fleith Nietuen Pereica
Ema P Oliveira  Renata Rodrigoes Maia-Pnto
Eenice M L Soriana de Alencar Sheyls Blumen
Févnands do Carms GoaCabrtt Sorsia Napolels Fravtas
Jame Faries Chagas Ferreiras  Susana Graciels P Barrera Pérer
Leandns §. Almeida Thnia Goarsgs Geimarbes
LeeNora M. Cohen Vanedis Termzinka Alves Teates
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Oqueéuma sala de

Irecursos parad
superdotados?

Em 2005 houve em nosso pais a criacao dos
Nucleos de Atividades de Altas
Habilidades/Superdotacado (NAAH/S) em todos os
estados brasileiros, com a missdo de atuar em
trés eixos: aluno, professor e familia.

De acordo com as Politicas para implementacao
dos NAAH/S, este programa se justificou em 2005,
pelo fato de que os dados do Censo Escolar
referentes ao ano em questao, divulgado pelo
Ministério da Educacgao, revelavam a existéncia de
56.733.865 alunos matriculados nas modalidades
do ensino basico. Desses, 640.317 mil eram alunos
com necessidades educacionais especiais. Mas, do
total da educacao especial (100%), apenas 1.928
(menos de 0,03%) eram alunos identificados como
superdotados.

No entanto, atualmente, nem todos estes nucleos
continuam em atuacao. Assim, coube as salas de
recursos existentes em estados e municipios a
alteragcdo ou a duplicacdo destes espacos, para
também oferecerem atendimento especializado
aos estudantes superdotados. Estas medidas
também cabem as instituicées particulares de
ensino.
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Nestas salas, o foco dos
atendimentos deve ser o -
desenvolvimento do potencial dos
estudantes. O trabalho
geralmente €& organizado por \ J
cronograma de atendimento A /
unindo Nnos encontros oS
estudantes que tem area de
interesse aproximados.

A estimulacdo ocorre por meio de oficinas e
atividades de enriquecimento curricular que
podem acontecer dentro do espagco com
pesquisas, em visitas a museus, teatros,
universidades e demais locais de busca e
exploracao, ou ainda com a apresentacao de
pesquisas e atividades criadas e construidas pelos
proprios estudantes. Este modelo de atendimento
€ realizado com base no Modelo dos trés anéis
desenvolvido por Renzulli, que divide as atividades
em Tipo |, Il elll.

De acordo com Alencar e Fleith (2001, p.134), “as
atividades do Tipo | despertam o interesse dos
alunos em desenvolver habilidades para
execu¢cdo da tarefa Tipo Il, ou conduzir um
estudo aprofundado em alguma drea especifica
Tipo IlI".
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A REDE SOCIAL (2010)

Este filme conta 3 histéria do criador do
Facebook. Em uma noite de outono Mark
Zuckerberg, analista de sistemas graduado em
Harvard, se senta em seu computador depois de
mais um problema de relacionamento € comega
a trabalhar em uma nova ideia: criar disputas
entre mulheres, em gue as pessoas pudessem
interagir e votar na sua preferida. A ideia entdo é
aprimorada e seis anos depois ja contava com
500 milhdes de amigos. Zuckerberg se tornou o)
mais jovem bilionario da histéria com O SuUCessO
do Facebook. Contudo, 0 Sucesso nesta area nao
foi um processo linear havendo muitas
complicagdes em sua vida social e proﬁssional, no
desenrolar desta historia.




Como ocorre g
aceleracao escolar?

No Brasil a LDB 5692/71, além de tornar
obrigatério o atendimento desses estudantes,
ainda assegurou a eles o direito a aceleracdo de
série.

ApoOs essa regulamentacao, outras legislacdes e
politicas foram implementadas com o objetivo de
assegurar a possibilidade de aceleracao escolar,
mediante a comprovacao do aprendizado e de
definir quem sao os estudantes superdotados,
dentro de critérios e normas mais claras de
identificacdao e acompanhamento a este publico,
COMoO Vvimos anteriormente.

A aceleracdo pode ser solicitada pela familia, que
ao notar grande descontentamento do
estudante em relagdo aos conteudos escolares
que se tornaram entediantes e pouco
motivadores, solicita este processo a escola. Ela
também pode ser sugerida pelos professores, que
notando que o estudante ja aprendeu os
conteudos de sua disciplina ou série escolar
podem sugerir a familia o processo de
aceleragdo.
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Nas palavras de Sabatella (2008, p.122), acelerar
significa: cumprir o programa escolar em menor
tempo. Pode ser por admissao precoce na escola
ou permitir que o aluno realize seus estudos em
tempo inferior ao previsto. Isso pode ser efetivado
com o avan¢o do aluno para uma série mais
adiantada, ao ser constatado que ja domina os
conteudos da série em que encontra, evitando que
figue entediado, desestimule-se e venha a desistir
da escola.

Contudo, ressaltamos que apesar de ser um
direito academicamente adquirido, é preciso que
haja grande preocupa¢cdo sobre os demais
aspectos, como os sociais e afetivos, que
abrangem o estudante. Assim, € preciso pensar
no aqjustamento social e emocional deste
individuo e nas demais questées que estdo para
além de seu desenvolvimento intelectual.

Acelerar um estudante de série, nivel escolar, ou
mesmo em alguma disciplina especifica € um
direito, mas que deve ser discutido entre pais,
escola e demais profissionais em contato com este
estudante, para que esta ag¢do que pode lhe
trazer ganhos educativos, ndo lhe traga prejuizos
emocionais.




\v/

sugestao de livro =~

CRIATIVIDADE: MULTIPLAS PERSPECTIVAS

AUTORA: EUNICE M. L. S. DE ALENCAR

Este livro focaliza as dimensdes psicoldgica e social
da criatividade, descrevendo o cendrio de distintos
fatores que influenciam o desenvolvimento e a
expressao da capacidade de inovar e criar. A autora
busca ainda, desconstruir algumas ideias
equivocadas acerca do processo  criativo,
esclarecendo e conscientizando o leitor da
importancia de se cultivar a criatividade e o talento
em distintos contextos.
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Porquea X
identificacao
e tao importante?

O reconhecimento, bem como o desenvolvimento
das habilidades especificas de um superdotado
se faz necessdrio, tendo em vista a importdncia
do fomento aos talentos em nosso pais. Um
talento reconhecido e devidamente estimulado
pode ser algo enriquecedor nao apenas para o
sujeito, mas para uma sociedade como um todo.
Para Sternberg, uma das justificativas “é por ser o
potencial cognitivo e ou talentoso, um dos maiores
recursos para lidar com as adversidades e
contribuir com as mais significativas formas de
acao para o seu proprio desenvolvimento, e
porque nao dizer, para a descoberta e o
desenvolvimento de grandes avancos de uma
civilizacao inteira" (STERNBERG, 1993).

Assim, o principal objetivo nao apenas da familia,
mas também da escola e dos demais profissionais
relacionados ao sujeito superdotado apds sua
identificacao, € discutir maneiras de desenvolver
seu potencial de forma planejada e orientada,
com estratégias de ensino e métodos de
avaliagdo que venham estimuld-lo a continuar
aprimorando suas habilidades.
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Mas, nao queremos com isto, encarregar todos os
superdotados da incrivel missao de alterar os
rumos da humanidade descobrindo a cura para
nossas enfermidades e o remédio para todos os
Nossos anseios. O que pretendemos com estas
afirmagbées é mostrar que oportunizar as pessoas
que se destacam nas mais diferentes dreas“de
forma a engajad-las em pesquisas sérias, € uma
das mais férteis vertentes que podem enriquecer
um pais.

Neste sentido, gestos simples como propor
atendimento suplementar para aprofundamento
e/ou enriquecimento curricular ao aluno com altas
habilidades, abrindo a possibilidade de flexibilizar e
adaptar o curriculo de forma a atender suas
expectativas, sdo alguns dos procedimentos que
podem aqjudar a tornar o ensino mais adequado
em consondncia com seus objetivos proprios.

A familia também pode auxiliar na formacao de
conceitos que valorizam a responsabilidade, o
espirito de equipe, a ética e o respeito a boas
praticas que desenvolvam a curiosidade, a
capacidade criadora, a socializacao, dentre tantas
outras habilidades que este individuo pode
manifestar. Em outras palavras, incentivar e
ajudar a desenvolver seus talentos, sempre serd o
melhor caminho. E lembre-se a inteligéncia de
uma pessoaq superdotada pode ser usada para o
que ela quiser!
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GENIO INDOMAVEL (1997)

Este filme conta a histéria de Will, um rapaz
brilnante que tem um grande talento para a
matematica, mas trabalha como faxineiro
em uma famosa universidade. Sua historia
se cruza com a do psicologo Sean Maguire,
que o ajuda a formar sua identidade e lidar
com as emogoes, direcionando-0 na vida e
reconhecendo seu potencial.




Para aprofundar
conhecimentos!

Gardner e sua teoria das Inteligéncias Multiplas:

Howard Gardner nasceu em Scranton,
Pennsylvania em 1943. E um psicopedagogo
cognitivo e educacional ligado a Universidade de
Harvard e conhecido em especial, por sua teoria
das inteligéncias multiplas, pela qual ja recebeu
varias mencdes e prémios. Atualmente é professor
de Cognicao e Educagcao na Universidade de
Harvard e professor adjunto de neurologia na
Universidade de Boston.

De acordo com ele, (GARDNER, 1995, p.14) “a
inteligéncia é (..) a capacidade de responder a
itens em testes de inteligéncia de forma ampla e
ndo apenas a inteligéncia geral”. Assim, em 1983
ele lanca sua obra Estruturas da Mente, com
edicdo brasileira de 1994, em que descreve sete
dimensdes diferentes da inteligéncia: linguistica
ou verbal, musical, visual ou espacial, I6gica e
matematica, interpessoal, intrapessoal e corporal
ou cinestésica. Desde a publicacao desta obra,
Gardner propds duas novas dimensdes de
inteligéncia: a naturalista e a existencialista.
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Na inteligéncia linguistica ou verbal os
componentes centrais sao uma sensibilidade para
0S sons, ritmos e significados das palavras, além de
uma especial percepc¢ao das diferentes funcdes da
linguagem. E a habilidade para usar a linguagem
para convencer, agradar, estimular ou transmitir
ideias. Para Gardner, (2001, p.14) “a inteligéncia
linguistica é o tipo de capacidade exibida em sua
forma mais completa pelos poetas”. Como
exemplos de pessoas que se destacaram nesta
inteligéncia podemos citar Pablo Neruda, Camaes,
Jorge Amado, Helena Kolody, Paulo Leminski,
Clarice Lispector e a poetisa Laura Santos.

A inteligéncia musical manifesta-se através de
uma habilidade para apreciar, compor ou
reproduzir uma peca musical. Inclui discriminacao
de sons, habilidade para perceber temas musicais,
sensibilidade para ritmos, texturas e timbre, além
da habilidade para produzir e/ou reproduzir
musica. Destacamos o0s compositores Bach,
Mozart, Vivaldi e o brasileiro Tom Jobim, que foi
um grande compositor, maestro, pianista, cantor,
arranjador e violonista.

L\
S

31



Na inteligéncia I6gico-matemadtica 0s
componentes centrais sao descritos por Gardner
como uma sensibilidade para padrdes, ordem e
sistematizacdo. E a habilidade para explorar
relacdes, categorias e padrdes através da
manipulacdao de objetos ou simbolos, e para
experimentar de forma controlada algo ou um
exercicio que envolve numeros e calculos
(GARDNER, 2007). Podemos considerar pelas
caracteristicas descritas acima, que esta € a
inteligéncia caracteristica de matematicos como
Isaac Newton, Copérnico, Galileu Galilei, Madame
Curie e o brasileiro Artur Avila

A inteligéncia cinestésica refere-se a habilidade
para resolver problemas ou criar produtos através
do uso de parte ou de todo o corpo. E a habilidade
para usar a coordenacao motora grossa ou fina em
desportos, artes cénicas ou plasticas, no controle
dos movimentos do corpo e na manipulagcao de
objetos com destreza (GARDNER, 2007). Os
grandes desportistas Lionel Messi, Marta e Pelé no
futebol, Rafael Nadal no ténis e Daiane dos Santos
na ginastica olimpica, destacam-se neste tipo de
inteligéncia.
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A inteligéncia espacial é descrita por Gardner
como a capacidade para perceber o mundo visual
e espacial de forma precisa. E a habilidade para
manusear formas ou objetos mentalmente e, a
partir das percepg¢des iniciais, criar tensao,
equilibrio e composicao, numa representacao
visual ou espacial. E a inteligéncia dos artistas
plasticos, dos engenheiros e dos arquitetos.
Destacaram-se nesta inteligéncia os pintores
Picasso, Michelangelo, Ayrton Senna nas
memoraveis corridas de Formula 1 e o artista
plastico brasileiro Kobra.

A inteligéncia interpessoal pode ser descrita como
uma habilidade para entender e responder
adequadamente a humores, temperamentos,
motivagdes e desejos de outras pessoas. Ela é
melhor apreciada na observacao de
psicoterapeutas, professores, politicos e
vendedores bem sucedidos (GARDNER, 2007).
Martin Luther King, Barak Obama, Mandela e o
filosofo paranaense Mario Sérgio Cortella se
destacam neste tipo de inteligéncia.

Ja a inteligéncia intrapessoal é o correlativo
interno da inteligéncia interpessoal, isto &, a
habilidade para ter acesso aos proprios
sentimentos, sonhos e ideias, para discrimina-los e
lancar mao deles quando necessario, na solucao
de problemas pessoais (CGARDNER, 2001). Com este
tipo de inteligéncia destacaram-se Buda, Gandhi,
Jesus, Madre Teresa de Calcutd e o santo brasileiro
Frei Galvao.
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Inteligéncia naturalista: este e o seguinte modelo
de inteligéncia foram incorporados
posteriormente por Gardner. A naturalista tem
muito a ver com o desfrute do ser humano e de
tudo aquilo que envolve a natureza: animais,
plantas, flores, ecologia, relacdes entre os seres
VIVOS, 0S rios, o mar, o céu, os astros, sol, lua, a
beleza da paisagem, etc. (CGARDNER, 2007). Entre
0S que se destacaram neste tipo de inteligéncia
temos Darwin, Gregor Mendel, o santo Francisco
de Assis e a brasileira médica sanitarista doutora
Zilda Arns.

Inteligéncia existencialista: poderiamos relaciona-
la com questdes afetivas e emocionais. E propria
de pessoas que desfrutam e sentem-se
plenamente felizes ajudando os demais. Amantes
da paz, da nao violéncia e de fomentar o respeito
entre todos os seres através da solidariedade e da
compreensao, sao alguns dos exemplos
(GARDNER, 2001). Dalai Lama, Joao XXIll, o atual
Papa da Igreja catdlica, Francisco, Santa Madre
Paulina e a monja Coen sao nomes que destacam
nesta inteligéncia muito relacionada com os
sentimentos positivos e com o amor ao proximo.
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Assim, analisando estas categorias em que a
inteligéncia poderia se manifestar, podemos
considerar que as implicacdes da teoria de
Gardner para a educacao sao claras quando se
analisa a importdncia dada as diversas formas de
pensamento, aos estdgios de desenvolvimento
das vdrias inteligéncias e a relagdo existente
entre estes estagios e a aquisicdo de
conhecimento e cultura (CGARDNER, 2007). Sua
teoria apresenta alternativas para algumas
praticas educacionais atuais, oferecendo uma base
para o desenvolvimento adequado as diversas
habilidades humanas, o que também €& muito
positivo para estudantes com altas habilidades ou
superdotacao.
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Sternberg e a Teoria Triarquica: \\L

Robert J. Sternberg, € um pesquisador e educador
de renome internacional, que também apresenta
uma forma pluralista de conceber a inteligéncia
humana. Nascido em Newark, New IJersey,
Sternberg fez toda sua formacao nos Estados
Unidos. Graduou-se em psicologia na Universidade
de Yale, em 1972, e completou o doutoramento na
Universidade de Stanford, em 1975. Durante cerca
de 30 anos, na Universidade de Yale,
Massachusets, desenvolveu intensa atividade de
investigacao e publicacado com mais de 1000
titulos publicados.

Sua teoria surge em 1985 com uma o0posicao
tedrica aos modelos de testes de inteligéncia da
€época, 0s quais denominou como ciclo fechado,
em que os testes se baseiam em pensamentos
analiticos e memoadria e nao abrangiam vivéncias
do mundo externo (GRIGORENKO; STERNBERG,
1998).

Para ele, a visao convencional de inteligéncia € a
de que ela € um atributo relativamente estavel dos
individuos e que se desenvolve com uma interagao
entre hereditariedade e ambiente (GRIGORENKO;
STERNBERG, 1998).

Ainda segundo o  estudioso, os  testes
convencionais de inteligéncia e as capacidades
relacionadas, avaliam apenas o alcance que os
individuos deveriam ter dominado, conforme o
seu crescimento (ANASTASI; URBINA, 2000). Testes
como os de vocabulario, compreensao de leitura,
analogias verbais, solucao de problemas
aritméticos e outros semelhantes sdao, em parte,
testes de desempenho.
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Em outras palavras, as teorias psicométricas da
inteligéncia tém por base a crenca de que as
caracteristicas ou aptiddes psicoldgicas podem ser
medidas. Pode-se chegar as diferencas individuais
através das propriedades métricas da medida
psicologica provenientes da realizacdao de
determinadas tarefas, como, por exemplo, o
reconhecimento de palavras, resolucao de
problemas aritméticos, entre outras.

Foi partindo destas analises que o autor elaborou
sua Teoria Tridarquica a qual definiu como sendo
um conjunto composto por trés subteorias. Sao
elas: a inteligéncia prdtica, a inteligéncia
analitica e a inteligéncia criativa (STERNBERG;
GRIGORENKO, 2003).

De acordo com Fleith (2008), estas definicdes de
inteligéncia do autor, podem ser consideradas
como altas habilidades. Para ela, o que ele define
como trés diferentes formas de inteligéncia, “sGo
tipos de superdotacdo intelectual” (FLEITH, 2008,
p.04).

Entretanto, Sternberg ressalta que normalmente
os individuos nao possuem um unico tipo de
superdotacao, mas uma combinacao delas. Assim,
para este autor, superdota¢do seria resultado de
um bom balanceamento destes trés tipos de
habilidades (STERNBERG; GRIGORENKO, 2003).
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Descrevendo cada uma destas formas de
pensamento e interacao, de forma geral, podemos
dizer que no pensamento analitico, tenta-se
resolver problemas conhecidos usando estratégias
gue manipulam os elementos de um problema ou
as relacdes entre os elementos, como comparat,
analisar. Ainda segundo Sternberg e Grigorenko
(2003, p.49), a inteligéncia analitica “envolve a
direcdo consciente dos processos mentais, é
usada na solu¢do de problemas e na tomada de
decisées”.

No pensamento criativo, tenta-se resolver novos
tipos de problemas que exigem pensar sobre o
problema e sobre seus elementos de uma nova
mManeira como inventar e projetar, por exemplo. A
capacidade criativa (STERNBERG; GRIGORENKO,
2003, p.71) “é usada para gerar ideias novas e
interessantes, fazer conexdes entre coisas que
ndo se reconhecem espontaneamente”.

>
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No pensamento prdtico, tenta-se resolver
problemas relacionando o que se sabe aos
contextos cotidianos  ou utilizando um
conhecimento ja existente. A capacidade pratica
(STERNBERG; GRIGORENKO, 2003, p.71) “é a
capacidade de traduzir a teoria em prdtica e
também de adaptagcdo ao ambiente e realiza¢gdo
de tarefas”. Logo, cada uma dessas subteorias
apresenta caracteristicas operacionais proprias no
momento de resolucao de problemas.

Neste sentido, podemos afirmar que sua teoria,
elaborada sob o aspecto interacionista, aborda
questbées prdticas de resolugcdo de problemas e
relacionamento com o mundo, buscando
promover muito mais a experiéncia pessoal, do
que os aspectos académicos, tendo em vista que
o autor defende que o tipo de raciocinio étimo
para o desempenho escolar, nem sempre é o
mais atil no dia a dia (STERNBERG, 1999).



Renzulli com o Modelo dos Trés Anéis:

Joseph Renzulli € um renomado pesquisador do
Center for Creativity, Gifted Education, and Talent
Developmente em Connecticut nos Estados
Unidos, onde também atua como diretor do
Centro Nacional de Pesquisa sobre os
Superdotados e Talentosos.

Para Renzulli e Reis (1997, 2009 apud VIRGOLIM,;
KONKIEWITZ, 2014, p.52), a superdotacdo se
encaixa em uma perspectiva desenvolvimental,
em que os talentos emergem conforme as
diferentes habilidades (latentes ou manifestas)
reconhecidas e apresentadas, de forma criativa,
em situacées em que o individuo percebe-se
motivado a desenvolver suas capacidades em
alto nivel.

Foi com base nestas premissas que ele
desenvolveu sua teoria sobre a concepcao de
identificacdo de estudantes com potencial acima
da média, abrangendo areas para além dos
resultados académicos ou dos encontrados em
testes de QI (RENZULLI, 1979).

A Concepcao de Superdotacao dos Trés Anéis
desenvolvida pelo estudioso define a
superdotacao como a “interagdo entre trés
grupamentos bdsicos de tracos humanos, sendo
esse grupamento composto por: capacidade
geral acima da média, elevado nivel de
comprometimento com a tarefa e elevado nivel
de criatividade” (RENZULLI, 1979, p. 6).
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De forma geral, a habilidade acima da
média pode ser observada ao apresentar uma
média dos individuos da mesma idade e classe
socioambiental e identificar desvios na curva
padrao, ou seja, que este individuo com mesma
idade e estimulos desencadeia resultados
visivelmente superiores aos demais (RENZULLI,
1979).

A motivagdo € o engajamento em uma atividade
particular de seu interesse, principalmente nas
funcdes executivas, tais como estudar ou
trabalhar, comecar um exercicio, insistir, persistir e
perseverar até a conclusao do mesmo. Os
individuos superdotados tendem a focar e ndo
perder o interesse até a sua conclusdo,
administrando seu tempo na execu¢do das
atividades propostas e se organizando sem
precisar de auxilio para desenvolver um modus
operandi proprio (RENZULLI, 1979).

A criatividade é a capacidade de elaborar obras de
arte, informacdes e objetos de uma forma
diferente a convencional, criando, produzindo ou
inventando um ato, objeto, ou mesmo a resolucao
de um problema. Suas expressbées geralmente
sdo ricas em detalhes e expressam a identidade
criadora do individuo (RENZULLI, 1979).

N4

40



Assim, na teoria do autor, a superdotacdo estaria
no entrelacamento destes trés fatores. Esta
definicao vem acompanhada de uma
representacao grafica, em que o0s trés
grupamentos de tracos sao representados por
circulos como podemos observar na imagem:

SUPERDOTACAO

4\

/

ENVOLVIMENTO
COM A TAREFA

HABILIDADE
ACIMA DA
MEDIA

CRIATIVIDADE

Renzulli (2004) ainda difere dois tipos de
superdotacdo, a académica e a produtivo-
criativa. Sobre a primeira, o autor revela que esta é
o tipo mais facilmente identificavel nas escolas de
educacao basica e universidades, uma vez que “é o
tipo mais facilmente mensurado pelos testes
padronizados de capacidade e, desta forma, o
tipo mais convenientemente utilizado para
selecionar alunos para os programas especiais”
(RENZULLI, 2004, p. 82).
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Ja a produtiva criativa, “descreve aqueles aspectos
da atividade e do envolvimento humano nos
quais se incentiva o desenvolvimento de ideias,
produtos, expressées artisticas originais e dreas
do conhecimento que sdo propositalmente
concebidas para ter um impacto sobre
determinado publico ou plateia.” (RENZULLI,
2004, p. 83).

Neste sentido, podemos concluir que os modelos
propostos por Renzulli em sua tentativa de identificar
e desenvolver talentos e habilidades, tem por
objetivo atender a toda demanda educacional com
incentivo e fomento as habilidades e talentos,
expandindo as possibilidades de enriquecimento e
suplementagcdo para todos os discentes envolvidos
No pProcesso.
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